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個人情報取得に関する同意書 
 
採用応募時にご記入、ご提出いただきます個人情報は、プライバシーマーク認定企業として適切に管理

いたします。つきましては、下記に示す内容をご確認の上ご署名願います。 

 

１．個人情報の管理について 
ご提供いただきます個人情報の管理は、総務部部長が責任を負います。 

 
２．利用目的について 

ご提供いただきました履歴書・経歴書等の個人情報は、採用選考、結果の通知・ご連絡の目的のみ
で利用させていただきます。猶、当社に個人情報を提供されることは任意です。但し、ご提供いた
だけない場合、採用選考に不具合が生じる場合があります。 

 
３．要配慮個人情報の取扱いについて 

入社してからの健康保持増進及び安全配慮義務を履行するために、健康・活力についてのアンケー
トをご提供いただきますが、必要な範囲を超えた利用は行いません。 

 
４．第三者提供について 

ご提供いただきました個人情報は、原則として第三者に提供することはありませんが、ハローワー
クから紹介された方は、ハローワークに採否通知書を提供いたします。 

 
５．委託について 

当社では、業務処理上、あらかじめ秘密保持契約を締結した企業に必要な限度において委託する場
合があります。 

 
６．個人情報の返却・廃棄について 

採用選考後、不採用になった場合は、採用活動終了後、ご提供いただいた個人情報は、当社にて責
任をもって廃棄いたします。返却はいたしませんので、あらかじめご承知おき下さい。 

 
７．個人情報の開示等について 

ご提供いただいた個人情報の開示、内容の訂正、追加又は削除、利用の停止、消去及び第三者への
提供の停止、相談および苦情については、以下の窓口までご連絡下さい。但し、当社が付与した選
考可否理由等の個人情報及びその他開示することが当社の事業運営に著しい影響を及ぼすおそれが
あると当社が判断した情報については、これに応じることができない場合があります。 
 
                                          以上 

【お問合せ窓口】 
 人事部 採用担当 
 連絡先 T e l： 0 3 - 3 2 5 5 - 1 6 6 1 

 
 
 
 

私は、上記内容について同意いたします。 
                                 年   月   日 
     住  所                  
     氏  名                  


